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I. PREAMBULA

Slovenskd asocidcia &¢inskeho wushu (d'alej aj ako ,SACW*), anglicky Slovak Association
of Chinese Wushu, ¢insky Hii& k7 PEHRAR/1%, Ladislava Dérera 35, 831 01 Bratislava,

ICO: 42 019 541, je ob&ianske zdruZzenie registrované v SR podla zak. ¢ 83/1990 Zb. O
zdruzovani ob¢anov v zneni neskorsich predpisov rozhodnutim Ministerstva vnatra SR ¢.
VVS/1-900/90-24383 zo dna 30.09.2004. SACW je pravne samostatné, nezavislé, apolitické
zdruzenie otvorené pre kazdého, kto sa chce podielat na jeho poslani, postavené na
demokratickych zasadéach, pri reSpektovani nezavislosti, samostatnosti, rovnocennosti,
tolerancii a vzdjomnych protivah vnatornych $truktar. SACW je jedind $portova
organizdcia a narodny $portovy zvdz s vykonom vyluc¢nej pésobnosti pre wushu na tzemi
Slovenskej republiky, uznana Ministerstvom gkolstva Slovenskej republiky diia 4.4.2008,
plniaca dlohy verejného zdujmu v $porte wushu podla zak. ¢. 440/2015 Z.z. o $porte a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej aj ako ,zdkon
o $porte”). SACW je ¢lenom Eurépskej Wushu Federdcie (EWUF) a Medzinarodnej
Wushu Federéacie (IWUF), ktord organizuje a riadi wushu vo vsetkych jeho formach po
celom svete. SACW je tiez neolympijskym ¢lenom SOH a hlasi sa k principom, tlohdm a
poslaniu slovenského olympijského hnutia reprezentovaného Slovenskym olympijskym
a $portovym vyborom (SOSV). Zaroveri je aj ¢lenom Konfederécie $portovych zvizov SR




(KSZ SR) ako oficialnej organizécie zastresujticej $portové organizécie (asociacie, zvizy,
federacie, unie, atd’.) v ramci SR.

Zakladnym poslanim SACW je zdruzovat a organizovat vietkych, ktorym dava wushu
moznosti rozvoja fyzickych a dusevnych schopnosti pri dodrziavani zdsad moralky,
tolerancie a etiky. Hlavnym cielom je vytvorenie optimalnych podmienok pre aktivity
svojich ¢lenov v oblasti wushu ako Sportu. Tomuto cielu podriaduju vsetky organy
SACW svoje rozhodnutia.

SACW sa zodpovedne zameriava na novu legislativu, v ramci ktorej ¢innosti neustale
prijima potrebné technické a organizacné opatrenia, ktoré zamedzujt zneuZitie osobnych
tdajov a zaroven zabezpecia zdkonné spractivanie a ochranu osobnych tudajov
v stanovenom rozsahu. Tento dokument preto obsahuje postupy a odportcania tykajace
sa ziskavania, spractvania, uchovavania a dalsich spracovatel'skych ¢innosti a inych
tkonov vo vztahu k osobnym tdajom, za Gc¢elom maximalizacie ochrany dotknutych
0s0b a zachovania ich prav garantovanych Nariadenim Euré6pskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 o ochrane fyzickych osdb pri spractivani osobnych tdajov a o volnom
pohybe takychto tdajov, zdkonom ¢&. 18/2018 Z. z o ochrane osobnych tdajov v zneni
neskorsich pravnych predpisov alebo inymi vSeobecne zdvaznymi pravnymi predpismi,
ako aj za ucelom riadnej aplikacie tychto pravnych predpisov.

Smernica je zavizna pre osoby, ktoré st ¢lenmi organov SACW, ktoré st v pracovnom
pomere alebo v obdobnom pracovnopravnom vztahu k SACW alebo inom pravnom
vztahu s SACW a ktoré prichadzaju do kontaktu s osobnymi tidajmi, oboznamuju sa s
osobnymi tdajmi a vykonavaja spracovatel'ské ¢innosti alebo spracovatel'ské operacie s
osobnymi tdajmi pri plneni svojich pracovnych tdloh alebo inych tloh vyplyvajacich z ich
vztahu k SACW, a to v rozsahu zodpovednosti vyplyvajtcej zo vieobecne zaviznych
pravnych predpisov, pracovnej zmluvy, dohody o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru, opisu pracovnych c¢innosti alebo pracovnej naplne, internych
riadiacich aktov SACW, inych zmluvnych vztahov, poverenia a pokynov.

II. DEFINICIE POJ]MOV

SACW sa v zmysle Nariadenia povaZuje za , prevadzkovatel'a” - subjekt, ktory spractva
osobné tdaje. Rovnako tak sa za prevadzkovatelov povazuju ¢lenské organizacie, zvizy,
kluby ¢i iné subjekty, ktoré vo vlastnom mene ziskavaja od fyzickych os6b osobné tdaje
v stvislosti s predmetom a ti¢elom svojej ¢innosti.

Osobné tudaje st akékolvek informécie tykajace sa identifikovanej alebo
identifikovatelnej fyzickej osoby (d'alej len ,dotknuta osoba®).

Identifikovatelna fyzickd osoba je osoba, ktort mozno identifikovat priamo alebo
nepriamo, najmd odkazom na identifikator, ako je meno, identifika¢né ¢islo, lokaliza¢né
udaje, online identifikator, alebo odkazom na jeden ¢i viaceré prvky, ktoré st Specifické
pre fyzickd, fyziologickd, geneticki, mentdlnu, ekonomickd, kultdrnu alebo socidlnu
identitu tejto fyzickej osoby.

Opravnenou osobou sa rozumie osoba poverend SACW spractivanim osobnych tdajov.
Zakonom o $porte sa rozumie zakon NR SR ¢. 440/2015 Z. z. o $porte a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

III. ZISKAVANIE A ROZSAH SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

Osobné tudaje ziskavame na jednotlivé tucely spojené so samotnou c¢innostou
SACW, usporadavanim Sportovych podujati, tcastou na stutaziach, podporou Sportovych
podujati, vzdelavacej cinnosti, spoluprdcou sinymi subjektami rovnakého alebo
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podobného zamerania a poslania vramci Slovenskej republiky, Eurdépskej tunie
a Medzindrodného spoloc¢enstva ¢i inymi subjektmi a aktivitami spojenymi s poslanim
SACW.

2. Osobné tudaje je moZné spracuvat len v takom rozsahu, ktory zodpovedda tucelu ich
spractivania a je nevyhnutny na dosiahnutie ur¢eného tcelu. Ak zoznam osobnych tdajov
nie je taxativne ustanoveny v osobitnom predpise alebo ak spractivanie osobnych tdajov
nie je vykonavané na zaklade osobitného predpisu, zoznam spractvanych osobnych
udajov je potrebné vymedzit v primeranom a nevyhnutnom rozsahu s ohl'adom na tcel
spracuvania.

3. Vo vSeobecnosti budt prevazne spractivané nasledovné osobné adaje:

a. udaje potrebné na identifikaciu ¢lena SACW alebo niektorého z ¢lenov ¢lena
SACW: meno, priezvisko, ddtum narodenia, rodné c¢islo, titul, adresa trvalého
bydliska, pripadne prechodného bydliska alebo koreSponden¢nd adresa, tdaje
zékonného zastupcu resp. inej osoby vykonavajacej rodicovské prava
a povinnosti, kontakt (telefénne ¢islo, emailova adresa)

b. tdaje potrebné na identifikdciu Gcastnika zmluvného vztahu: meno, priezvisko,
datum narodenia, adresa trvalého bydliska, pripadne prechodného bydliska alebo
koresponden¢na adresa, udaje zakonného zastupcu resp. inej osoby
vykonavajuacej rodi¢ovské prava a povinnosti

c. udaje potrebné na identifikaciu ucastnika Sportového podujatia (sataziaceho):
meno, priezvisko, dadtum narodenia, vek, adresa trvalého alebo prechodného
pobytu, Statna prislusnost, ddaje zakonného zastupcu resp. inej osoby
vykonavajuacej rodi¢ovské prava a povinnosti
kontaktné tdaje: telefonicky kontakt, adresa elektronickej posty (e-mail),

e. dalsie nevyhnutné udaje: informacie o zdravotnom stave, ¢lenstvo v §portovom
klube, organizacii ¢i inom subjekte zdruZzujucom Sportovcov, nazov skoly,
navstevovany roc¢nik, veduci timu, tréner, pohlavie, hmotnost, nazov stylu alebo
zostavy, ¢islo pasu,

f. zvukové, obrazové a zvukovoobrazové zaznamy,

g. iné adaje, ktoré st nevyhnutné na zabezpecenie riadneho, bezpe¢ného a plynulého
priebehu $portového podujatia.

4. Na Sportovych podujatiach pravidelne dochddza k zachytdvaniu ich priebehu, ato
vyhotovovanim obrazovych, zvukovych ¢i zvukovoobrazovych zaznamov, ¢ uz
vlastnymi kapacitami SACW alebo aj zo strany aktivnych ¢ pasivnych Géastnikov tychto
podujati. Je preto dolezité, Gcastnikov na tieto skutocnosti upozornit a to idealne priami
pri vstupe do priestoru, v ktorom sa podujatie uskutoc¢tiuje. Pri naslednom spractivani
vyhotovenych  zdznamov (napriklad ich zverejnenim na webovej stranke
www.wushuslovakia.sk) maji dotknuté osoby narok uplatnit svoje pravo v zmysle ¢l. 21
Nariadenia a namietat proti spractivaniu osobnych adajov.

5. Taktiez je SACW povinna plnit svoje povinnosti podla zdkona o porte, v zmysle ktorého
je nevyhnutné spractvat rdozne osobné tidaje, pricom tento rozsah je obligatérny a moze
sa menit vzmysle zmien tohto zdkona, preto je potrebné tieto zmeny reflektovat
a aktualizovat vsetky dokumenty, ktoré stivisia so zberom pozadovanych osobnych
udajov.

6. Osobné adaje musia byt spravne a podla potreby aktualizované. Osobné tdaje, ktoré sa
nespravne alebo netplné, je potrebné bez zbyto¢ného odkladu opravit alebo doplnit.
Opravu, doplnenie alebo aktualiziciu spracavanych osobnych tidajov vykona oprdvnena
osoba, ktora spractiva osobné tdaje dotknutej osoby.

7. Osobitna pozornost je potrebné venovat osobam, ktoré este nedosiahli vek 16 rokov, pri
ktorych plati, ze poskytovanie ich osobnych tdajov podlieha schvéleniu zakonnym
zastupcom, resp. inym nositel om rodicovskych prav a povinnosti.



http://www.wushuslovakia.sk/

IV. SPRACUVANIE OSOBNYCH UDAJOV

10.

11.

Osobné udaje je mozné ziskavat na tcely uvedené v dokumentoch , Informécie o ochrane
osobnych tdajov” a pripadnych zdznamoch o spracovatelskych ¢innostiach SACW,
pri¢om osobné tdaje sa nesmu dalej spractvat spésobom, ktory nie je zluéitelny s tymito
acelmi.
Osobné tdaje je mozné spractvat len v takom rozsahu, ktory zodpoveda ucelu ich
spractiivania a je nevyhnutny na dosiahnutie ur¢eného tcelu. Napriklad, pokial zdkon
neuklada SACW, aby od svojich ¢lenov ziskavala rodné &slo, SACW nesmie uvedenie
rodného ¢isla od dotknutej osoby pozadovat a spractvat ho.
Spractvanie osobnych tdajov na tcel archivécie, na tcely vedenia databazy osobnych
tdajov, na ucely vedeckého alebo historického vyskumu, na Statistické ucely za
predpokladu, Ze sa prijmt primerané technické, organiza¢né a persondlne opatrenia na
ochranu prav a sloboéd dotknutych osob, sa povazuje za zlucitelné s pévodnym tcelom
spracuvania.
Osobné tdaje musia byt uchovavané vo forme, ktord umoznuje identifikaciu dotknutych
0s0b, najviac dovtedy, kym je to potrebné na tcely, na ktoré sa osobné tdaje spractvaja.
Osobné udaje sa modzu uchovavat dlhsie, pokial sa budt spracavat vylu¢ne na tcely
archivacie vo verejnom zdujme, vedenia databazy osobnych tdajov, vedeckého alebo
historického vyskumu, na Statistické tcely, za predpokladu, Ze sa prijma primerané
technické, organiza¢né a personalne opatrenia na ochranu prav a slobdd dotknutych oséb
podla tejto smernice.
Osobné udaje musia byt spractvané sposobom, ktory zarucuje primerant bezpecnost
osobnych tidajov vratane ochrany pred neoprdvnenym alebo nezdkonnym spractvanim a
nahodnou stratou, zni¢enim alebo poskodenim, a to prostrednictvom primeranych
technickych, organiza¢nych a personalnych opatreni.
Osobné udaje dotknutych osob, a to bez ohladu na to, ¢i ide o ¢lenov organov SACW
alebo iné dotknuté osoby, ktoré aktudlne SACW nespractiva ani v budtcnosti spracavat
nebude (napr. osobné tudaje byvalych c¢lenov), je potrebné bezodkladne odstranit,
pripadne ponechat len tdaje, na zaklade ktorych nebude mozné identifikovat konkrétnu
dotknuta osobu.
Osobné zlozky (¢i uz fyzické alebo v elektronickej podobe) dotknutych os6b nesmu
obsahovat osobné tidaje, ktoré nie st nevyhnutné na plnenie zdkonnych povinnosti (napr.
kopie obcianskych preukazov) - tieto je potrebné bezodkladne zni¢it' skartaciou alebo
vymazat.
Je potrebné uzavriet sprostredkovatel'ské zmluvy o spractvani osobnych tdajov so
véetkymi subjektami, ktoré spractvaju osobné tdaje vmene SACW (napr. datiovy
poradca, externd personalistka, spolo¢nost zabezpecujica BOZP, zdravotna sluzbu, IT
sluzby, atd’). Na uzatvorenie zmluvy sa stthlas dotknutej osoby nevyzaduje, tym vsak nie
je dotknuta povinnost informovat dotknuté osoby o tom, Zze SACW poverila spractvanim
osobnych tidajov sprostredkovatela.
Vo vseobecnosti plati zdsada minimalizacie uchovavania a spracovdvania osobnych
udajov, preto akékol'vek tdaje, ktoré nie sa potrebné na plnenie zakonnych povinnosti,
zmluvnych povinnosti, & ich spracovanie nie je v opravnenom zaujme SACW, je potrebné
bezodkladne znic¢it vymazanim alebo fyzickym zni¢enim.
Akékol'vek zmeny spracovatelskych ¢innosti je potrebné reflektovat do dokumentacie
ohladne ochrany osobnych ddajov tak, aby boli v kazdom momente zachované prava
dotknutych osob.
Ak ma SACW v tmysle dalej spractvat osobné tdaje na iny acel ako ten, na ktory boli
ziskané, poskytne dotknutej osobe informdcie o zamyslanom tcele spractvania a
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12.

13.

14.

15.

16.

v pripade, ak pri posudzovani zluditelnosti pévodného a nového ucelu zisti, Ze na
ochranu prav dotknutej osoby sa vyzaduje stthlas so spracovanim osobnych tdajov, tak si
tento sthlas od dotknutej osoby vyziada. Zaroven jej poskytne d’alsie relevantné, nizsie
uvedené informaécie.

Sahlas dotknutej osoby sa Standardne neziskava. Preto je opodstatnené ziskat ho len
vtedy, ak sa neuplatiiuje iny pravny zaklad na spractivanie osobnych tdajov. Poskytnutie
sthlasu dotknutou osobou musi byt dobrovolné a neposkytnutie stthlasu dotknutou
osobou alebo jeho odvolanie nemédze mat nepriaznivy dopad na SACW ani na dotknuta
osobu.

Ak opravnena osoba SACW na zaklade plnenia svojich tloh vykonava poskytovanie
alebo spristupriovanie osobnych tidajov osobne dotknutej osobe, ktora si uplatnila pravo
na pristup k osobnym tudajom, je povinna overit totoznost osoby a osobné tudaje
poskytnut len dotknutej osobe. Inej ako dotknutej osobe je mozné poskytnat osobné tdaje
len v pripade, ak je splnomocnend na oboznamovanie a prevzatie osobnych tdajov. Pri
elektronickej komunikacii je opravnena osoba SACW povinna zabezpetit, aby osobné
tudaje neboli poskytnuté alebo spristupnené neopravnenej osobe. Ako priklad mozno
uviest poskytovanie osobnych tdajov emailom, pri ktorom sa musi zabezpecit obsah
prendsanych sprav (napr. zaSifrovat stbor, spravu zabezpeclit Sifrovanim, pripadne
zabezpecit inym vhodnym spdsobom). V samotnom texte emailu sa osobné tdaje nesmu
uvadzat nad ramec nevyhnutného rozsahu. Telefonické poskytovanie osobnych tdajov sa
neodpordda, pretoze opravnena osoba SACW nevie jednozna¢ne identifikovat
telefonujticu osobu a nevie posudit, ¢i ide priamo o dotknutt osobu, pripadne ¢i ma alebo
nema splnomocnenie na oboznamovanie sa a prijem osobnych tdajov od dotknutej osoby.
Oprévnena osoba SACW tiez v ramci plnenia svojich dloh poskytuje & spristuptiuje
osobné udaje sudu, organu cinnému v trestnom konani, organu verejnej moci, inej
pravnickej alebo fyzickej osobe, ktorej je potrebné osobné tdaje poskytnat na tcel
realizdcie zmluvného vztahu, tloh vyplyvajicich z osobitnych zdkonov, z verejného
zaujmu alebo z vykonu verejnej moci zverenej danému subjektu alebo na zaklade
sa¢innosti. Opat pri elektronickej komunikécii je oprdvnena osoba SACW povinna
zabezpecit obsah prenasanych sprav (napr. zasifrovat subor, spravu zabezpecit
sifrovanim, pripadne zabezpecit inym vhodnym sposobom). V tele emailu sa osobné
tdaje neuvadzaja nad rdmec nevyhnutného rozsahu. Telefonické poskytovanie osobnych
tdajov vtomto pripade moze prichddzat do dvahy, ato v pripade, Ze je mozné
jednozna¢ne ustalit, e opravnend osoba SACW komunikuje so zamestnancom
alebo osobou poverenou orgdnom vyssie uvedenym v tomto bode. Napriek tomu sa
odporaca komunikovat pisomne, pripadne odovzdat tudaje osobne a vyziadat si oich
odovzdani potvrdenie, resp. zapisnicu z tkonu, pri ktorom boli osobné tdaje poskytnuté.
Ak opravnena osoba SACW na zéklade plnenia svojich tloh zverejituje osobné tdaje, je
povinna zabezpecit, aby zverejiiovana informacia alebo dokument neobsahovali osobné
udaje, ktoré nie je mozné zo zdkona zverejnit’ bez stthlasu dotknutej osoby alebo ak nema
na to iny primerany pravny zdklad. Opravnena osoba SACW pred zverejnenim vykona
anonymizéiciu sposobom vhodnym a primeranym zverejiiovanej informdcii alebo
dokumentu tak, aby nebolo mozné spitné ziskanie osobného tidaju, ktory sa nezverejiuje.
Pri spracavani osobitnych kategorii osobnych tudajov (napr. zdravotné tdaje), ktorych
porugenie moze zahitat désledky na kazdodenny Zivot dotknutej osoby, je SACW
povinna postupovat so zvysenou odbornou starostlivostou tykajlicou sa zabezpecenia a
ochrany osobnych tdajov.

V. UKLADANIE A UCHOVAVANIE OSOBNYCH UDAJOV




1. Osobné tudaje, ktoré sa nachadzaju v priestoroch SACW v listinnej podobe, je potrebné
uchovavat tak, aby k nim nemala pristup neoprdvnena osoba a aby nebolo mozné ich
odcudzit, vyhotovit z nich képiu, zaznamenat ich fotoapardtom alebo inak nedovolene
zaznamenat a zneuZit, teda idedlne napr. v uzamykatelnych boxoch, kontajneroch,
skriniach ¢i podobnych kancelarskych ukladacich priestoroch.

2. Osobné udaje, ktoré sa nachddzaju v elektronickej podobe v pocitacovych systémoch
SACW, je potrebné uzamkntt heslom a toto spristupnit iba osobam, ktoré st opravnené s
tymito osobnymi tdajmi nakladat. Ostatné osoby nesmut mat k tymto systémom s
osobnymi tdajmi pristup. Pri prenose osobnych tdajov (mailom, USB, hard disk) je
nevyhnutné mat prenosné médium ¢i samotné tidaje zaheslované.

3. Taktiez je vhodné, aby boli pocitace, notebooky resp. akékol'vek iné nosi¢e osobnych
udajov zabezpecenie proti stiahnutiu tdajov na externy disk, usb kl'a¢ alebo iné externé
média.

4. Ak SACW vyuziva akékolvek sluzby, pri ktorych dochddza k poskytnutiu osobnych
udajov, je potrebné zabezpecit monitorovanie a pravidelné preskimavanie drovne
bezpecnosti poskytovanych sluZieb.

5. Osobné udaje musia byt v zmysle predchadzajiuceho ¢lanku bezpeéne zhromazdované,
uloZené, spractivané a archivované, navyse len po nevyhnutne potrebnt dobu re$pektujic
ustanovenia jednotlivych pravnych predpisov. U¢tovné doklady sa z dévodu vedenia
uactovnych zaznamov a dokladov v zmysle zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve
archivujt 10 rokov od realizovania poslednej objedndvky. Pokial ide o informacie, ktoré
st dolezité pre uplatnenie a ochranu prav a opravnenych zaujmov SACW, SACW tieto
uchovava pocas plynutia premlcacich dob. V ostatnych pripadoch, pri konkrétnych
tceloch spractvania, SACW vzdy posudi zakonny zéklad ako aj primeranost dizky
uchovavania osobnych tdajov vychadzajac ztzv. zdsady minimalizécie uchovavania
udajov stanovenej Nariadenim a nepotrebné osobné tidaje bezodkladne znici.

6. Vynimku tvori uchovavanie tidajov uréenych na archivaciu (napr. vysledkov Sportovych
podujati), za ucelom tvorby publikacii, prispevkov ¢i inych kompilatov Sportovo-
spoloc¢enskej hodnoty v zaujme napliiania cielov a poslania SACW, kedy nie je potrebné
prihliadat na zdkonné lehoty. Aj v takomto pripade vSak treba posudit charakter
osobnych tidajov vo vztahu k taéelu jeho uchovania a bezodkladne znicit tie osobné tdaje,
ktoré nie st bezprostredne potrebné.

VI. LIKVIDACIA OSOBNYCH UDAJOV

1. Opréavnena osoba SACW je povinna pravidelne preverovat trvanie Gcelu spractvania
osobnych tidajov. Po skonceni tcelu je potrebné zabezpecit likvidaciu osobnych tdajov.

2. Likvidacia osobnych tidajov sa vykona tak, aby nebolo mozné zo zni¢eného nosic¢a osobné
tdaje opdtovne reprodukovat. Opravnena osoba SACW je povinna vykonat likvidaciu
primeranym spdsobom v zavislosti od nosica:

a. listinné dokumenty sa zni¢ia pomocou skartovacieho stroja, pricom likvidaciu
vacsieho mnozZstva je mozné zabezpecit prostrednictvom tretej strany,

b. prenosné média sa likviduja prostrednictvom fyzického zni¢enia (rozldmanie a
pod.),

c. elektronické tdaje sa vymazt z informaénych systémov v lehote uréenej SACW.

VII. OPRAVNENE OSOBY

1. Osobou zodpovednou za spractivanie osobnych tidajov a vybavovanie Ziadosti tykajacich
sa ochrany osobnych tdajov dotknutych osob (d’alej aj ako ,ziadost”) je opravnena osoba
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SACW. Vykonny vybor uréil ako osoby opravnené SACW Tubomira Franceho a Petra
Kysela (d’alej aj ako ,,oprdvnend osoba” alebo ,, opravnené osoby”).

2. Opréavnené osoby vykonavaju spracovatelské cinnosti a spracovatelské operdcie s
osobnymi tdajmi, teda zhromazd'uja, zbieraja, spracavaju, likviduja, postupujt, ¢i inym
sposobom nakladaji s osobnymi tidajmi dotknutych osdb v stilade s Nariadenim, touto
Smernicou, pokynmi prevadzkovatela uvedenymi v Poudeni opravnenej osoby, ¢i inymi
vSeobecne zdvaznymi pravnymi predpismi.

3. Poucenie opravnenej osoby sa dokumentuje a uchovava v internych dokumentoch SACW.
Poucenie opravnenej osoby je ako vzor prilohou tejto Smernice.

4. Opréavnena osoba mé v suvislosti so spractvanim osobnych tidajov pravo najma

a. na zriadenie a udelenie pristupovych prav do uréenych informacnych systémov a
k osobnym tdajom v savislosti s jej funkciou, pracovnym zaradenim ¢i plnenim
tloh a v rozsahu na to potrebnom

b. na uloZenie pokynov a obozndmenie sa s pokynmi predtym, ako pride do
kontaktu s osobnymi tidajmi a za¢ne ich spractavat

c. odmietnut vykonat pokyn k spractivaniu osobnych tdajov, ktory je v rozpore so
vSeobecne zdvaznymi pravnymi predpismi alebo dobrymi mravmi, tym vsak nie je
dotknutd povinnost opravnenej osoby tato skutocnost ozndmit vykonnému
vyboru v ramci vnutornych postupov a pravidiel,

5. Opravnena osoba ma vo vztahu k spractivaniu osobnych tdajov najmé niz$ie uvedené
povinnosti. Oprdvnena osoba je povinna vykonavat spracovatel'ské ¢innosti v stilade so
svojimi tlohami korespondujtcimi sjej pravnymi vztahom s SACW a poucenim
opravnenej osoby, dodrziavat povinnosti ulozené touto Smernicou postupovat podla
pokynov SACW. V suvislosti so spracivanim osobnych tdajov je oprdvnena osoba
povinna najma:

a. spractuvat osobné tdaje v ur¢enom rozsahu

b. ziskavat osobné tudaje nevyhnutné na dosiahnutie ucelu spractvania
kopirovanim, skenovanim alebo inym zaznamenavanim tradnych dokladov na
nosi¢ informdcii len vtedy, ak to vyzaduje osobitny predpis alebo ak je to
nevyhnutné na dosiahnutie tcelu spractivania, pri¢om nevyhnutnost je potrebné
vediet preukazat

c. zabezpelit preukdzatelny sithlas dotknutej osoby so spractivanim osobnych
udajov, ak sa spractvanie vykondva na zdklade sthlasu dotknutej osoby so
spractvanim jej osobnych tdajov, alebo ak ziskavanie sthlasu vyslovne vyzaduje
osobitny predpis

d. vykondvat povolené spracovatelské cinnosti a spracovatelské operacie len so
spravnymi, Gplnymi a podla potreby aktualizovanymi osobnymi tidajmi

6. Opravnend osoba je taktieZ povinnd okrem iného:

a. zachovavat mlcanlivost' o osobnych tdajoch, s ktorymi pride do kontaktu; to plati
aj po skonceni pravneho vztahu so SACW (povinnost mléanlivosti nie je potrebné
zachovévat, ak je to nevyhnutné na tcely plnenia tloh stdu a ¢innosti organov
¢innych v trestnom konani podla osobitnych pravnych predpisov, vo vztahu k
Uradu na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky pri plneni jeho tloh; tym
nie si dotknuté ustanovenia o ml¢anlivosti podl'a osobitnych predpisov)

b. chranit listinné dokumenty a stbory obsahujiice osobné tdaje pred stratou,
poskodenim, zneuzitim, odcudzenim, neopravnenym spristupnenim, poskytnutim
alebo inymi nepripustnymi formami spractivania

c. nevyuZivat osobné tidaje na osobna potrebu ¢i potrebu inej osoby

d. nezverejnit, nikomu neposkytnat ani nespristupnit osobné tdaje, nepreniest
osobné udaje do zahranicia bez stthlasu prevadzkovatela, ak to poverenej osobe
nevyplyva z plnenia sluzobnych alebo pracovnych duloh alebo pokynu na
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vykonanie takejto spracovatel'skej operacie alebo spracovatel'skej cinnosti s
osobnymi tdajmi

e. v pripade nejasnosti pri spractvani osobnych tdajov sa obrétit na Urad pre
ochranu osobnych tudajov SR, osobu s pravnickym vzdelanim ¢ Vykonny vybor
SACW

f. nepracovat s osobnymi ttdajmi spdsobom, ktory by ohrozil ich bezpe¢nost

g. bezodkladne informovat Vykonny vybor, ak méd oprdvnena osoba podozrenie, Ze
dochddza k porusovaniu povinnosti v stuvislosti s ochranou osobnych tdajov
alebo Ze doslo k poruseniu povinnosti alebo k incidentu v stvislosti s ochranou
osobnych tdajov.

VIII. KOMUNIKACIA S DOTKNUTYMI OSOBAMI V SUVISLOSTI S
UPLATNENIM PRAV DOTKNUTE]J OSOBY

1. Vsetky opravnené osoby je potrebné vkazdom momente riadne, dplne a eticky
informovat oich pravach, spdsoboch spractivania ich osobnych tudajov, pravnych
zéakladoch, tceloch spractvania, dizke uchovavania osobnych tdajov a dalsich dolezitych
informéciach v savislosti s uplatnenim ich prav podl'a Nariadenia.

2. Informécie uvedené v predchadzajacom bode je potrebné uverejnit aj na webovom sidle
SACW, tak, aby boli pristupné Sirokej verejnosti a zaroveri ich poskytnut vsetkym
osobam, ktorych osobné tidaje bude SACW zbierat a spractvat.

3. Evidenciu vsetkych ziadosti tykajtcich sa ochrany osobnych tdajov podanych SACW
vedie oprdvnena osoba, ak je opravnenych osob viac, tak ktorakol'vek z nich.

4. Kazda ziadost sa oznacuje osobitnym c¢islom, ktoré pozostdva zo poradového dcisla
ziadosti, mesiaca a roku v ktorom bola prijata a inicialov osoby, ktora Ziadost vybavuje,
ako napriklad ,29/02/2020/LF” (pre dvadsiatu deviatu celkovo prijata staznost, ktora
bola prijata v mesiaci februér roku 2020).

5. Evidencia Ziadosti ma obsahovat tieto tidaje:

osobitné &islo,

datum podania ziadosti,

meno a priezvisko alebo ndzov a adresu alebo sidlo ziadatela,

vyziadand informaéciu, adaj, spésob podania ziadosti a Ziadatefom navrhovany

sposob poskytnutia informécie,

e. vysledok vybavenia Ziadosti a datum vybavenia ziadost'.

6. Opravnend osoba po prijati Ziadosti v prvom rade identifikuje ziadatela ako dotknuta
osobu, nasledne ziadost vybavi v lehote najneskdr do jedného mesiaca od dorucenia
ziadosti a original Ziadosti zalozi do na to urceného spisu. K vybaveniu si moze
zabezpecit od organov SACW potrebné podklady ¢&i stanovisko.

7. Vietky organy a &lenovia jednotlivych organov SACW st povinni opravnenej osobe
poskytnit maximalnu saéinnost.

an op

IX. SPRACOVATELSKE CINNOSTI

Za spracovatelské c¢innosti a spracovatelské operdcie sa povazuju napriklad ziskavanie,
uchovéavanie, vyuzivanie, zhromazdovanie, zaznamendavanie, nahliadanie, poskytovanie,
spristupriovanie, zverejiiovanie, oboznamovanie sa, usporadtvanie, prepractivanie, zmena,
Sirenie, prehliadanie, kombinovanie, kopirovanie, likvidacia, cezhrani¢ny prenos, pricom forma
spractivania osobnych tdajov moéZze byt automatizovand ¢i neautomatizovand, elektronicka c¢i
manudlna.




X. PRAVNY ZAKLAD SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

=

V stlade s poziadavkami pravnych predpisov na ochranu osobnych tdajov SACW
opravnuju na spractvanie osobnych tdajov tzv. pravne zaklady spractivania osobnych
udajov, ktorymi sua:

a.

b.

C.

d.

¢l. 6 odsek 1 pismeno a) Nariadenia - stthlas dotknutej osoby

¢l. 6 odsek 1 pismeno b) Nariadenia - plnenie zmluvnych zavazkov a uplatiiovanie
zmluvnych prav

¢l. 6 odsek 1 pismeno c) Nariadenia - plnenie zakonnych povinnosti

&l. 6 odsek 1 pismeno f) Nariadenia - opravnené zaujmy SACW.

Okrem vyssie uvedenych pravnych zakladov spractivania osobnych tdajov existuju v
zmysle Nariadenia aj d'alsie, nie je vSak predpoklad, Ze tieto by s ohfadom na charakter
SACW ako prevadzkovatela prichadzali do aplikacie.

XI. PRAVA DOTKNUTEJ OSOBY

V kazdom okamihu spractavania osobnych tidajov je potrebné brat do tvahy vsetky prava
dotknutych osdéb. Uplatnit svoje prava si moze dotknutd osoba uSACW zaslanim
emailovej spravy alebo pisomnej ziadosti.

Dotknuté osoby maji v zmysle Nariadenia tieto prava:

ii.

1.

iv.

pravo kedykolvek odvolat svoj stihlas - ¢lanok 7 Nariadenia: , Dotknutd osoba mad
pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas. Odvolanie stihlasu nemd vplyv na zidkonnost
spracivania vychddzajiiceho zo sihlasu pred jeho odvolanim. Pred poskytnutim siihlasu
musi byt dotknutd osoba o tejto skutocnosti informovand. Odvolanie suihlasu musi byt také
jednoduché ako jeho poskytnutie”. Toto ustanovenie je aplikovatelné jedine v pripade,
ak spractivame vase osobné tidaje na zaklade vasho stthlasu.
pravo pozadovat od prevadzkovatela pristup k osobnym tdajom tykajticim sa
dotknutej osoby - ¢lanok 15 Nariadenia: ,Dotknuti osoba md pravo ziskat od
previdzkovatela potvrdenie o tom, Ci sa spractivajii osobné tidaje, ktoré sa jej tykaju, a ak
tomu tak je, md prdvo ziskat pristup k tymto osobnym tidajom a prdvo ziskat dalSie
informdcie podla clanku 15 Nariadenia”.
pravo na opravu osobnych tidajov - ¢ldnok 16 Nariadenia: ,Dotknutd osoba md prdvo
na to, aby previdzkovatel bez zbytocného odkladu opravil nespriavne osobné tidaje, ktoré sa jej
tykajii. So zretelom na ticely spraciivania mad dotknutd osoba prdvo na doplnenie neviplnyjch
osobnych tidajov, a to aj prostrednictvom poskytnutia doplnkového vyhldsenia”.
pravo na vymazanie osobnych tdajov resp. privo ,na zabudnutie” - ¢lanok 17
Nariadenia: ,Dotknuti osoba md pravo dosiahnut u prevadzkovatela bez zbytocného
odkladu vymazanie osobnych vidajov, ktoré sa jej tykaju, a prevddzkovatel je povinny bez
zbytocného odkladu vymazat osobné iidaje, ak je splneny niektory z dovodov uvedenijch
v nariadeni”.
privo na obmedzenie spracvania osobnych tdajov - ¢lanok 18 Nariadenia:
,Dotknutd osoba md prdvo na to, aby prevddzkovatel obmedzil spraciivanie, pokial ide o
jeden z tychto pripadov:
e dotknutd osoba napadne sprdvnost osobnijch tidajov, a to pocas obdobia umoZniujiiceho
prevddzkovatelovi overit sprdvnost osobnyjch vidajov;
e spraciivanie je protizikonné a dotknutd osoba namieta proti vymazaniu osobnych
uidajov a Ziada namiesto toho obmedzenie ich pouZitia;
e prevadzkovatel uzZ nepotrebuje osobné tidaje na iicely spraciivania, ale potrebuje ich
dotknutd osoba na preukdzanie, uplatiiovanie alebo obhajovanie pravnych ndrokov;
e dotknuta osoba namietala voci spracivaniu podla clanku 21 ods. 1, a to aZ do overenia,
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¢i opravnené dovody na strane previdzkovatela prevaZujii nad opravnenymi dovodmi
dotknutej osoby”.

vi.  pravo na prenosnost tdajov - ¢lanok 20 Nariadenia: , Dotknutd osoba ma prdvo ziskat
osobné tidaje, ktoré sa jej tykajii a ktoré poskytla previdzkovatelovi, v struktiirovanom, bezne
pouzivanom a strojovo Citatelnom formidte a md pravo preniest tieto idaje dalsiemu
previdzkovatelovi bez toho, aby jej previdzkovatel, ktorému sa tieto osobné iidaje poskytli,
branil, ak:

e sa spractivanie zakladd na suhlase podla clanku 6 ods. 1 pism. a) alebo clanku 9 ods. 2
pism. a), alebo na zmluve podla clanku 6 ods. 1 pism. b), a
e ak sa spracuivanie vykondva automatizovanymi prostriedkami”.

vii. pravo namietat proti spracivaniu osobnych ddajov - ¢lanok 21
Nariadenia: , Dotknutd osoba md prdavo kedykolvek namietat z dovodov tykajiicich sa jej
konkrétnej situdcie proti spractivaniu osobnych tidajov, ktoré sa jej tyka, ktoré je vykondvané
na zdklade clanku 6 ods. 1 pism. e) alebo f) vritane namietania proti profilovaniu zaloZenému
na uvedenych ustanoveniach. Prevddzkovatel nesmie dalej spraciivat osobné iidaje, pokial
nepreukize nevyhnutné opravnené dovody na spracuvanie, ktoré prevaZujii nad zdujmami,
pravami a slobodami dotknutej osoby, alebo dovody na preukazovanie, uplatiiovanie alebo
obhajovanie prdavnych ndrokov. Ak sa osobné idaje spraciivaji na tcely priameho
marketingu, dotknutd osoba md prdvo kedykolvek namietat proti spractivaniu osobnych
idajov, ktoré sa jej tyka, na ticely takéhoto marketingu, vrditane profilovania v rozsahu,
v akom suvisi s takymto priamym marketingom”.

viii.  pravo na to, aby sa na dotknutd osobu nevztahovalo rozhodnutie, ktoré je
zalozené vyluéne na automatizovanom spractivani, vratane profilovania, a ktoré
ma pravne acinky, ktoré sa jej tykaja alebo ju podobne vyznamne ovplyviiuja -
¢lanok 22 Nariadenia: , Dotknutd osoba md prdvo na to, aby sa na riu nevztahovalo
rozhodnutie, ktoré je zaloZené vylucne na automatizovanom spractivani, vrdtane
profilovania, a ktoré md pravne tcinky, ktoré sa jej tykajii alebo ju podobne vyznamne
ovplyvriujii” .

ix. pravo podat staznost dozornému organu - Uradu na ochranu osobnych tdajov
Slovenskej republiky, so sidlom Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava (telefonicky
kontakt na podatelfiu Uradu +421 2 32 31 32 14, Otazky laickej a odbornej
verejnosti tykajtce sa ochrany a spractivania osobnych tdajov na e-mailova
adresu: statny.dozor@pdp.gov.sk) - ¢ldnok 77 Nariadenia: ,Bez toho, aby boli
dotknuté akékolvek iné sprdavne alebo stidne prostriedky ndpravy, md kazdd dotknutd osoba
pravo podat staznost dozornému orgdnu, najmd v clenskom stite svojho obvyklého pobytu,
mieste vykonu prdce alebo v mieste iidajného porusenia, ak sa domnieva, Ze spractivanie
osobnych iidajov, ktoré sa jej tijka, je v rozpore s tymto nariadenim. Dozorny orgdn, ktorému
sa staznost podala, informuje staZovatela o pokroku a vysledku staZnosti vrdtane moznosti
podat stidny prostriedok ndpravy podla clanku 78”.

V Bratislave, dnia .....
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XII. PRILOHY

Priloha ¢. 1 k Smernici
Poucenie opravnenej osoby k spracovaniu osobnych tdajov
v zmysle ¢l. 29 a 32 ods. 4 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady 2016/679 o ochrane
tyzickych 0s6b pri spracavani osobnych tidajov a o volnom pohybe takychto adajov
(dalej len ,Nariadenie GDPR")

Prevadzkovatel:

Slovenska asociacia ¢inskeho wushu

Ladislava Dérera 35, 831 01 Bratislava

ICO: 42 019 541

zapisana v registri ob¢ianskych zdruzeni Ministerstva vnatra SR pod ¢. VVS/1-900/90-24383

Opravnena osoba:

Meno a priezvisko: Lubomir France
Funkcia: prezident

Statna prislusnost: slovenska
Meno a priezvisko: Peter Kysel
Funkcia: viceprezident

Statna prislusnost: slovenska

I. Pravny ramec

1. Opravnend osoba pri spractvani osobnych tdajov postupuje predovsetkym v stlade
s Nariadenim a inymi v8eobecne zdvaznymi pravnymi predpismi a reSpektuje prislusné
povinnosti a pokyny uréené prevadzkovatelom, s cielom zabezpecit ¢o najvacsiu mieru
ochrany osobnych tdajov dotknutych oso6b.

2. Opréavnend osoba nesmie spractivané osobné adaje vyuzit pre osobnu potrebu ¢i potrebu
inej osoby alebo na iné nez sluzobné alebo pracovné tcely podla tohto zaznamu.

II. Rozsah opravneni a povolenych ¢innosti - pokyn prevadzkovatela na spracovatel'ské
¢innosti

1. Opravnena osoba spractiva osobné tidaje len v rozsahu a spdsobom vymedzenym jednak
tcelom spracovania osobnych tdajov, ktorym je najmé plnenie zmluvnych a zakonnych
povinnosti ¢i uplatiiovania prav prevadzkovatela, realizacia sttazi, podujati na podporu
Sportu ainych ¢innosti v savislosti s poslanim atdlohami prevadzkovatela,
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zabezpecovanie podpisov zmlav a inych dokumentov savisiacich s poslanim ¢i tlohami
prevadzkovatela, komunikacia so $tatnymi organmi, fyzickymi a pravnickymi osobami
v stvislosti s plnenim poslania a tloh prevadzkovatela, vzdeldvacie aktivity a osveta
v rozsahu poslania a aloh prevadzkovatela.

2. Na vyssie uvedeny ucel sa spractivaju osobné tidaje uvedené v Smernici prevadzkovatela,

s ktorou bola opravnena osoba oboznamena pred podpisom tohto poucenia.

3. Opravnena osoba moZe v rdmci spracovania osobnych tidajov dotknutych oséb najma:

e ziskavat osobné tidaje v mene prevadzkovatel'a

e oboznamovat sa s osobnymi tidajmi

e zaznamendvat, usporadavat, uchovavat osobné adaje
e vykonavat zmeny a opravy osobnych adajov

e likvidovat osobné tdaje

e vybavovat ziadosti dotknutych osob

e poskytovat osobné tidaje statnym organom.

4. Oprédvnena osoba modZe spracivat osobné udaje automatizovanymi ako aj
neautomatizovanymi prostriedkami v zavislosti od aktudlnych moZnosti a potrieb
prevadzkovatela.

III. Pravny zdklad spractivania osobnych tidajov opraviiujici prevadzkovatel'a na spracivanie

osobnych adajov na vyssie uvedeny tcel

1. Pravnymi zdkladmi spractivania osobnych tdajov su:

a)

=

a&es

¢l. 6 odsek 1 pismeno a) Nariadenia - sthlas so spracovanim osobnych tdajov
dotknutej osoby na jeden alebo viaceré konkrétne tcely

¢l. 6 odsek 1 pismeno b) Nariadenia - plnenie zmluvy

¢l. 6 odsek 1 pismeno c) Nariadenia - plnenie zakonnych povinnosti

¢l. 6 odsek 1 pismeno f) Nariadenia - oprdvneny zdujem.

IV. Prava opravnenej osoby

1. Opravnend osoba ma tieto prava:

a)

pravo na pridelenie pristupovych prav do ur¢enych informac¢nych systémov osobnych
udajov prevadzkovatela v rozsahu nevyhnutnom na plnenie jej tloh; nevyhnutnost
priamo determinuje pravny vztah opravnenej osoby k prevadzkovatelovi v rozsahu
opisu ¢innosti jej postavenia ¢i poverenia

pravo na konzultaciu a usmernenie zo strany prevadzkovatela v pripade nejasnosti pri
spractvani osobnych adajov

pravo vykondvat popisané spracovatelské operacie sosobnymi tdajmi v mene
prevadzkovatela, vratane osobitnej kategérie osobnych tdajov, vyluéne v stlade
s pravnym zdkladom, od ktorého prevadzkovatel odvodzuje opravnenie spractvat
osobné tudaje, ato len vrozsahu aspdsobom nevyhnutnym na dosiahnutie
ustanoveného alebo vymedzeného ucelu spracivania a v sulade
s Nariadenim, internymi riadiacimi aktmi prevddzkovatela a vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi, ako aj vrozsahu nevyhnutnom na plnenie dloh urcenych
pravnym vztahom opravnenej osoby k prevddzkovatelovi v rozsahu opisu ¢innosti jej
postavenia ¢i poverenia

12



d) pravo na opdtovné poucenie v pripade, ak doslo k podstatnej zmene jej pravneho
vztahu k prevadzkovatelovi alebo postavenia ¢i poverenia, a tym sa vyznamne zmenil
obsah naplne jej tloh, alebo sa podstatne zmenili podmienky spractivania osobnych
udajov alebo rozsah spractvanych osobnych tdajov v rdmci jej pravneho vztahu
k prevadzkovatel'ovi ¢i rozsah opisu ¢innosti jej postavenia ¢i poverenia

e) pravo odmietnut vykonat pokyn k spractivaniu osobnych tdajov, ktory je v rozpore so
vSeobecne zdvaznymi pravnymi predpismi alebo dobrymi mravmi.

V. Povinnosti opravnenej osoby

1. Opravnend osoba je povinna najma:

a) ziskavat na zaklade pravneho vztahu k prevddzkovatelovi len nevyhnutné osobné
tdaje vyluéne na Nariadenim alebo vsSeobecne zavdznym pravnym predpisom
ustanoveny alebo vymedzeny tcel; je nepripustné, aby opravnend osoba ziskavala
alebo vyuzivala osobné tdaje pod zdmienkou iného ucelu spractvania alebo inej
¢innosti

b) vykonavat povolené spracovatelské operacie podla tohto poucenia len so spravnymi,
uplnymi a podla potreby aktualizovanymi osobnymi ddajmi vo vztahu k tcelu
spracuvania

¢) nespréavne a netiplné osobné tidaje bez zbyto¢ného odkladu vymazat alebo opravit

d) poucit dotknutt osobu o povinnosti poskytnit osobné tdaje a o existencii jej prav
v zmysle Nariadenia

e) postupovat vylu¢ne vsilade s technickymi a organizaénymi opatreniami prijatymi
prevadzkovatelom

f) chranit prijaté dokumenty asabory obsahujice osobné udaje pred stratou,
poskodenim, zneuzitim, odcudzenim, neopravnenym spristupnenim, poskytnutim
alebo inymi nepripustnymi formami spractivania osobnych tdajov

g) dodrziavat mlcanlivost o osobnych tdajoch, ktoré spractva a sktorymi v ramci
vykonu funkcie prichddza do styku; povinnost mlcanlivosti trva aj po ukonceni
spractvania osobnych tdajov ¢i ukonceni pravneho vztahu k prevadzkovatelovi

h) bezodkladne oznamit prevadzkovatelovi akékol'vek porusenie ochrany osobnych
udajov - tzv. , bezpecnostny incident”

i) dodrziavat vsetky povinnosti, o ktorych bola opravnend osoba poucena aktoré jej
vyplyvaji z Nariadenia a vSeobecne zavaznych pravnych predpisov

j) pri skoneni pravneho vztahu k prevadzkovatelovi odovzdat prevadzkovatelovi
vsetky spisy, nosice, dokumenty ¢i iné informac¢né zdroje obsahujtce osobné tidaje

k) v pripade tlace dokumentov obsahujtcich osobné tdaje zabezpecit, aby sa pocas tlace
neoboznamila s osobnymi tdajmi neopravnend osoba; materidly obsahujtice osobné
udaje musia byt ihned po ich vytlaceni odobraté oprdavnenou osobou a ulozené na
zabezpecené miesto; to sa uplatiiuje aj pri kopirovani dokumentov; nadbytoc¢né
achybné dokumenty opravnena osoba bez zbyto¢ného odkladu zlikviduje
skartovanim.

VI. Dalsie podmienky spractivania osobnych tidajov vztahujtice sa na opravnené osoby

1. Opravnend osoba je povinnd plnit informac¢nt povinnost voc¢i dotknutym osobam pri
ziskavani osobnych tdajov od dotknutych oso6b.
2. Opravnena osoba je povinna oboznamit sa spostupom poskytovania,
spristupriovania, zverejiiovania a likvidacie osobnych tadajov.
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3. Opravnena osoba je povinnd oboznamit sa s postupom pri bezpecnostnom incidente a
branit volnej dostupnosti osobnych tdajov na chodbach avinych neuzamknutych
miestnostiach alebo miestach, vo verejne pristupnych miestach apod. (napr. na
pracovnom stole v kancel4rii).

4. Opréavnena osoba je povinna po skonceni spractivania osobnych tdajov alebo po opusteni
miesta spractvania osobnych tudajov, toto miesto dostatocne zabezpecit pred
neopravnenym vstupom inych oséb v pripade, Ze v miestnosti nie je ind opravnena osoba
prevadzkovatela.

5. Opravnena osoba je povinnéd zabezpecit informac¢nt techniku (pocitace, notebooky, USB
apod.) a umiestiiovat ju len vuzamykatelnych priestoroch. Miestnost, v ktorej sa
nachddza informacnd technika, musi byt pri kazdom odchode opravnenej osoby
uzamknuta.

6. Opravnend osoba je povinnd dbat na antivirovd ochranu pocitacov a notebookov
sledovanim toho, ¢i spravne funguje antivirovy softvérovy systém aci je pravidelne
aktualizovany.

7. Opravnend osoba je povinna dodrziavat pravidld ochrany pristupovych prav.
Prihlasovacie meno a heslo do po¢itaca je potrebné menit minimalne raz za tri mesiace.

8. Opravnena osoba svojim podpisom potvrdzuje, Ze bola obozndmenad so vSeobecne
zdvaznymi pravnymi predpismi a pokynmi prevadzkovatela pri spractivani osobnych
tdajov asvojim prdvam a povinnostiam vymedzenym vtomto pouceni ako aj
zodpovednosti za ich porusenie v plnom rozsahu porozumela.

V Bratislave, diia 15.5.2021 V Bratislave, dna 15.5.2021
Opravnena osoba: Poucenie vykonal:
TI"ubomir France Barbora Hlavata

Peter Kysel
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